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I. CONTEXT LEGAL si OBIECTIVE

In conformitate cu Ordinul nr. 3259/ 2025 pentru aprobarea Metodologiei privind finantarea
cercetarii stiintifice universitare din cadrul institugiilor de invatamant superior de stat in anul 2025,
respectiv ORDIN Nr. 7845/2024 din 20 decembrie 2024 privind aprobarea Metodologiei de alocare
a fondurilor bugetare pentru finantarea de baza si finantarea suplimentard a institugiilor de
invatamant superior de stat din Romania, pentru anul 2025. Universitatea de Arhitecturd si
Urbanism ”lon Mincu” beneficiaza de un fond pentru finantarea cercetérii stiintifice universitare in
2025, in valoare de 616.420 lei lei, pentru indeplinirea urmatoarelor OBIECTIVE'

a) cresterea calitatii resursei umane specializate in cercetarea stiintificd din institutiile de
invatamant superior, inclusiv implicarea studentilor in cercetare;

b) dezvoltarea infrastructurii de cercetare-dezvoltare si inovare, precum si finantarea
activitatii de cercetare din cadrul institutiilor de Tnvatamant superior de stat;

c) cresterea performantei si vizibilitdtii cercetdrii romanesti in plan international.

II. BUGETE MAXIME ALOCATE PE CATEGORII DE CHELTUIELI ELIGIBILE?

Fondul pentru finantarea cercetdrii stiintifice universitare (FCSU) 1n 2025 pentru UAUIM se aloca
pentru urmatoarele tipuri de cheltuieli, respectiv cu urmatoarele valori cumulate maxime repartizate
pentru aceste categorii’:
a) cheltuieli de personal (CP) - total - 416 420 lei, din care:
salarii pentru personalul implicat in activitatea de cercetare, subtotal 400 000 ,
sporuri,
contributia de asigurdri sociale,
alte contributii legale
deplasari interne, si internationale, subtotal 16 420 lei;

Nk v =

b) cheltuieli materiale (CM) — subtotal 200 000 lei, din care:

1. materiale pentru tiparire in editura proprie a revistelor, brosurilor, cartilor publicate in
cadrul proiectelor 40 000 lei,

2. piese de schimb masini tiparire editura 10 000 lei,

materiale cu caracter functional, gen toner, hartie, etc pentru activitatea proiectelor

(altele decat cele de la editura) subtotal 25 000 lei,

servicii si bunuri pentru functionare si intretinere, subtotal 50 000 lei,

obiecte de inventar*, subtotal 32 000 lei,

materiale pentru reparatii, subtotal 10 000 lei,

deplasari interne (cazari, transport) , subtotal 8 000 lei,

deplasari externe (transport) , subtotal 10 000 lei,

carti de natura obiectelor de inventar — vor intra in biblioteca UAUIM , subtotal 10 000

lei,

10. protocol, subtotal 5000lei

11. alte cheltuieli materiale conform legii, fard alocare bugetara in anul 2025.

98]

e

ORDIN Nr. 3259/2025 din 13 februarie 2025, Art.1 (1)
ORDIN Nr. 3259/2025 din 13 februarie 2025, Art.3
Conform alocdrii interne stabilite de UAUIM in bugetul anual al institutiei.
Obiectele de inventar sunt plafonate la 0 suma mai micé sau egali cu valoarea 2499 lei.
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III. DURATA PROIECTELOR: maxim 3 luni, cel mult pana la 10 decembrie 2025.

IV. DOMENII DE FINANTARE.
Fondul pentru finantarea cercetdrii stiintifice universitare (FCSU) 1n 2025 pentru UAUIM se aloca
ca fond pentru cererile de finantare selectate prin competitia internd de finantare a cercetarii -
UAUIM FFCSU 2025 - FONDUL PENTRU FINANTAREA CERCETARII STIINTIFICE
UNIVERSITARE 2025, pentru care sunt propuse urmdtoarele domenii de finantare strategice

prioritare:

A. Acces la baze de date si dotdri biblioteca, sprijin publicare pentru personalul didactic, de
cercetare, studenti, doctoranzi si absolventi UAUIM;

B. Dezvoltarea si indexarea publicatiilor UAUIM;

C. Training laboratoare UAUIM, cresterea competentelor si perfectionarea personalului UAUIM;

D. Cercetare strategica si dezvoltarea cercetarii pe pilonul Dezvoltare Durabila - solutii bazate pe
naturd, infrastructura verde, materiale ecologice, aspecte de circularitate pentru materiale si sisteme

constructive/urbane, adaptare la schimbari climatice etc.

E. Cercetare strategicd si dezvoltarea cercetdrii pe pilonul Patrimoniu cultural, material sau
imaterial.

F. Cercetare strategica si dezvoltarea cercetdrii pe pilonul Realitate virtuald, inteligenta
artificiala, digitalizare si fabricatie digitala, tehnologii noi.

G. Cercetare strategicd si dezvoltarea cercetarii pe pilonul Design incluziv si dezvoltarea de solutii
pentru comunititile expuse la riscuri.

H. Cercetare strategica si dezvoltarea cercetarii in UAUIM (altele fata de cele de mai sus).
I. Granturi materiale FFCSU de cercetare individuala

In anul 2025 nu se vor aloca fondurile pe domenii, pentru proiectele depuse in competitie se vor
acorda puncte suplimentare pentru incadrarea acestora in domeniile strategice propuse.

V. INDICATORI DE REZULTAT

Indicatori de rezultat impusi prin Ordinul nr. 3259/2025 pentru aprobarea Metodologiei privind
finantarea cercetarii stiintifice universitare din cadrul institutiilor de Tnvatamant superior de stat in
anul 2025 art. 5(1):

a) cercetatori i personal auxiliar de cercetare sustinuti;
b) studenti si studenti - doctoranzi beneficiari ai fondului de cercetare;

¢) participari la workshopuri, traininguri, stagii de perfectionare;
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d) participari la manifestari stiintifice nationale si internationale;

e) teme de cercetare/creatie artistica din planul strategic propriu sustinute;

f) laboratoare de cercetare/creatie artistica susfinute;

g) laboratoare de cercetare/creatie artisticd dezvoltate;

h) articole ISI/brevete/alte realizari din activitatea de cercetare (pe categorii);

1) participari la saloane de inventica/targuri/expozitii cu produse realizate din activitatea de
cercetare;

j) rankinguri in care este prezenta institutia de Tnvatdmant superior s.a.

Indicatori de rezultat specifici pentru editia 2025 ai FFCSU UAUIM:

k) (completare indicator h)

articole indexate SCOPUS/WOS (ghid https://uefiscdi.gov.ro/scientometrie-reviste ).

articole in jurnale indexate ERIH+ (https:/kanalregister.hkdir.no/publiseringskanaler/erihplus/)
articole indexate BDI (Baze de Date Internationale — ghid util in Brosura VIZ UAUIM
INDEXAREA IN BAZE DE DATE INTERNATIONALE https:/editura.uauim.ro/f/VIZ-
UAUIM.pdf)

1) profile de cercetare nou create si organizate cu informatii pe website-urile de profil; exemple:
www.uauim.ro/bio  (bilingv); www.brainmap.ro; www.orcid.org; www.scholar.google.com
www.researchgate.ro; www.academia.edu, www.scopus.com sau www.webofscience.com (daca este
cazul) etc.

VI. CRITERII GENERALE DE ELIGIBILITATE si BUGET

a) Fondul pentru cercetare UAUIM 2025 este deschis spre accesare/participare pentru personalul
titular didactic, de cercetare si auxiliar al UAUIM, individual sau in echipe.

b) Sunt eligibile pentru participare la competitie cereri de finantare coordonate de Directori de
Proiect — personal didactic si de cercetare titular al UAUIM, maxim o cerere de finantare aprobata
pentru un acelasi Director de Proiect.

c¢) Sunt incurajate (si punctate in evaluare) cererile de finantare pentru proiectele care:

1/ includ personal din mai multe departamente/facultati;

2/ asigura training pentru studentii, doctoranzii, absolventii sau personalul didactic/ de
cercetare/ auxiliar titular/ la plata cu ora din cadrul UAUIM,;

d) Sunt incurajate (si punctate in evaluare) cererile de finantare pentru proiectele care ating
indicatorii de sustenabilitate cu referire la:

1/ capacitatea de a deveni matur la scurt timp de la dezvoltarea lor / pot fi scalate/adaptate/
extinse (pot avea continuitate, caracter multianual) - fie pentru alte departamente sau facultati, la
mai multi ani sau paliere de studii, sau la nivel institutional;

2/ asigurd un cadru de dezvoltare pentru alte proiecte tip spin-off care se pot califica pentru
atragerea de finantdri externe suplimentare / programe de dezvoltare pentru universitate /
convergent cu propunerile de dezvoltare institutionald prin PNRR / cresterea capacitatii de
scriere/implementare de proiecte de cercetare cu finantare internd sau nerambursabild;

e) Cererile de finantare sunt punctate suplimentar daca se incadreaza explicit in unul din domeniile
strategice vizate;

f) Activitatile si rezultatele asumate din proiectele propuse trebuie sd raspunda in mod obligatoriu
cel putin unuia din obiectivele enumerate anterior la Cap. . CONTEXT LEGAL si OBIECTIVE si
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e) Granturile de cercetare individuala pentru anul 2025-2026 care trebuie argumentate
printr-o descriere suplimentara a parcursului si strategiei de cercetare a aplicatului (rubrica
B a cererii de finantare.)

Grantul FFCSU de cheltuieli materiale se acorda personalului implicat in activitatea de cercetare
stiintifica, respectiv fiecarui cadru didactic sau cercetator cu contract individual de munca pe
perioadd nedeterminata (titular) si pe perioada determinata. Toate publicatiile si rezultatele aparute
in urma activitatilor finantate prin grantul FCSU vor avea mentionata afilierea institutionala.

Cheltuielile eligibile din Granturile FCSU de cheltuieli materiale sunt urmatoarele:

e cheltuieli de deplasare interne si internationale pentru participarea la manifestari stiintifice;

e cheltuieli de deplasare in teren pentru activitdti stiintifice specifice activitatilor de cercetare
(site-uri arheologice, prelevare probe din teren etc.);

e participari la workshop-uri, training-uri, stagii de perfectionare nationale §i internationale
perfectionarea personalului (stagii de scurta sau de lunga duratd);

e taxe de participare la conferinte;

e cheltuieli privind stocurile (materiale consumabile, carti si publicatii);

e cheltuieli privind servicii executate de terti (publicare articole stiintifice si carti, efectuare de
teste si analize, cursuri de perfectionare, efectuare de reparatii echipamente);

e materiale si prestari servicii cu caracter functional,

e cheltuieli de capital, conform legislatiei in vigoare;

e alte servicii.

Se vor acorda maximum 10 granturi iar valoarea fiecarui grant este de 5000 de lei pentru
anul 2025. In cazuri bine fundamentate aceasta valoare poate fi suplimentata. Cheltuielile
aferente acestui grant vor fi decontati pe baza unui referat de necesitate, urmand procedura
legala.

Cap. V. INDICATORI DE REZULTAT

g) Cheltuielile propuse prin proiect trebuie sd faca referire la indeplinirea activitatilor propuse prin
proiect si sa fie realiste (corect dimensionate) in raport cu acestea, respectiv sa corespunda listei de
cheltuieli eligibile;

h) Cheltuielile de salarizare ale directorului de proiect nu pot depasi 30% din valoarea cheltuielilor
totale prevazute in bugetele proiectelor / cererilor de finantare, inclusiv din bugetele redimensionate
dupa evaluare;

i) Pentru stabilirea valorilor brute de salarizare necesare alcatuirii bugetului de cheltuieli de
personal al aplicatiilor, se calculeazi tariful orar brut in functie de salariul de baza brut’® +
procentul de 2,25% impozit venituri datorate de persoanele fizice;

j) Proiectele pot propune si co-finantare din alte surse, acolo unde existd aceastd oportunitate si se

°  Pentru aplicatia initiald, se va utiliza un tarif orar brut aproximativ pentru proiecte FFCSU calculat astfel = Salariu

de baza brut / 160 (ore lunare). Dupa evaluare, pentru proiectele selectate la finantare, se vor solicita tarifele exacte
pentru fiecare membru al echipelor de implementare a proiectelor de la Resurse Umane UAUIM valabile pentru
anul 2025 pentru fiecare membru al echipei care aplicd, valori care vor include toate taxele, inclusiv procentul de
2,25% impozit venituri datorate de persoanele fizice;
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justifica; pentru co-finantare, pentru anul 2025, nu se acordd punctaj suplimentar;

k) dubla finantare a unui proiect, partiald sau per activitate, este strict interzisa si atrage rdspunderea
legald a directorului de proiect sau a membrilor echipei care suprapun activitdti finantate din mai
multe parti;

1) nu sunt eligibile proiecte coordonate de directori de proiect care au participat la competitiile
FFCSU anterioare care nu si-au atins obiectivele;

m) Procedurile de achizitii se vor efectua conform unui plan de achizitii pe fiecare proiect, transmis
Biroului Achizitii si Serviciul Financiar-Contabilitate in termen de cel tarziu 15 zile calendaristice
de la demararea implementarii proiectului (redepunerea cererilor de finantare actualizate dupd
evaluare); achizitiile au terme de realizare pand la data de 1 noiembrie 2025;

n) contractele de munca au termen de incheiere obligatoriu cel tarziu 29 noiembrie 2025;

o) in situatia in care intervine o schimbare privind grila de salarizare a personalului implicat in
proiectele finantate prin aceastd competitiei, in curs de contractare sau implementare, se pot
actualiza fisele de executie in conformitate cu noile tarife, dar fard a depdsi bugetul alocat in urma
competitiel.

In baza planurilor de achizitie transmise universitatii se va organiza un program de achizitii
centralizat pe categorii de cheltuieli, odata cu planul de achizitii se vor transmite si

specificatiile tehnice - pentru realizarea centralizata a caietelor de sarcini.

VII. CALENDAR - TERMEN DE DEPUNERE

CALENDAR COMPETITIE CERCETARE FFCSU UAUIM 2025

Lansarea perioadei de depunere a proiectelor 30 aprilie 2025
Termen de depunere a proiectelor 19 mai 2025, ora 10.00 EET
Transmitere Intrebari si clarificari 30 aprilie - 12 mai 2025

cercetare(@uauim.ro

Evaluarea proiectelor si afisarea rezultatelor preliminare si a 19-21 mai 2025
bugetelor aprobate de comisia de evaluare

Depunerea contestatiilor 22 mai 2025, ora 10.00 EET

Solutionarea contestatiilor si publicarea rezultatelor finale si a 23 mai 2025
bugetelor aprobate per proiect

Actualizarea cererilor admise la finantare (Anexa la) conform |23-29 mai 2025
bugetelor aprobate / observatiilor comisiei de evaluare si
inregistrarea acestora la registratura UAUIM (= data de incepere
a proiectelor) / Termen de inregistrare a cererilor admise la
finantare actualizate (Anexa la) *

Termen de transmitere a referatelor de angajare pentru|23 mai— 6 iunie 2025
contractele de munca necesare desfasurarii activitatilor**

Termen de transmitere al planului de achizitii 23-29 mai 2025

Termen OBLIGATORIU de finalizare al achizitiilor din proiecte |1 noiembrie 2025
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Termen OBLIGATORIU de incheiere al contractelor de munca |29 noiembrie 2025

Finalizarea proiectelor cel tarziu la 10 decembrie 2025

Transmiterea spre aprobare catre Consiliul de Administratie al|30 ianuarie 2026, ora 10.00 EET
UAUIM, a Anexei 3 AUTOEVALUARE / RAPORT TEHNIC SI
FINANCIAR !

a) depunerea proiectelor se va realiza online, prin transmitere la adresa de email

cercetare(@uauim.ro

b) proiectele castigatoare se vor finaliza cel tarziu la 10 decembrie 2025.

* proiectele demareazd la data inregistrarii cererilor de finantare actualizate; cererile de finantare
admise prin evaluare, care nu se depun actualizate conform bugetului alocat cu nr. de Inregistrare de
la registratura UAUIM cel tarziu pana la data de 29 mai 2025 se considerd ca fiind retrase de la
finantare;

** cu exceptia cazurilor in care prima luna de angajare este specificatd expres prin cererea de
finantare (Anexa la) — ex. Proiecte prevdzute a demara in octombrie in loc de septembrie etc.

VIII. EVALUAREA PROIECTELOR

1. Verificarea eligibilitatii tehnice generale se realizeazd de catre personalul Departamentului
pentru Managementul Cercetdrii pentru toate propunerile de proiecte transmise de membrii
UAUIM. La finalizarea etapei de eligibilitate tehnice, orice situatie identificatad de nerespectare a
criteriilor de eligibilitate se semnaleazd echipei care a formulat propunerea si se remedieaza in
maxim 24 de ore de sesizare pentru a putea intra mai departe in procesul de evaluare.
2. Evaluarea proiectelor de catre comisiile de specialitate constituite la nivelul UAUIM se
realizeaza dupa criterii competitive bazate pe standarde utilizate la nivel international, care vizeaza:
a) conformitatea proiectului depus cu politicile nationale de dezvoltare a invatamantului
superior;
b) conformitatea proiectului depus cu documentele strategice ale UAUIM (Strategia
Cercetdrii® si Plan Strategic Rector 2024-20297 si cu Raportul “Rezultatele consultarilor
desfasurate in anul 2020 privind actualizarea specializdrilor inteligente la nivel national
Agenda Strategica de Cercetare® respectiv Strategia Nationala de Cercetare, Inovare si
Specializare Inteligenta 2021-2027°;
¢) incadrarea si eligibilitatea cheltuielilor conform punctul  CONTEXT LEGAL.
d) calitatea proiectului (definirea obiectivelor; adecvarea mijloacelor pentru atingerea
obiectivelor; fundamentarea bugetului; masurile de asigurare a calitatii etc.);
e) impactul anticipat al implementarii proiectului si sustenabilitatea efectelor acestuia;

https://www.uauim.ro/cercetare/Strategia%?20cercetarii%20in%20UAUIM.pdf
https://www.uauim.ro/universitatea/organizare/alegeri/2024-2029/rector/MOICEANU%20Marian%20Program
%20de%20management%20universitar%202024-2029.pdf

https://uefiscdi.gov.ro/resource-820612-raport-consultare-specializare-inteligenta-2020.3.pdf?

&wtok=&wtkps=XY SNDolIwEIXvO0rXitAVah40nMCaeACkOoyDa8pNoulLulcaGu5s28971MiTk+PUpkngwrPGY CmbioljQpP9

MpV+DMJSWwpbUPe/fnRzPmTT/
keulO18nc1jQ6XkWWI6P3DG1KZm8VynYDK8pgPaPffS8hTK g5bltICQeFzJjb9XDcSAVCCw2ZjiUhylOulQjQsPoleRap/

R/D4Zv5vDLX8bugut6MbZ30ziZj3ZCvDCUT1XNSuoGqgvmXF8gl=&wchk=43e583ae5113cf42d5c7eflabadbcd2b101eb59a
https://www.research.gov.ro/transparenta-decizionala/strategia-nationala-de-cercetare-inovare-si-specializare-

inteligenta-2022-2027/
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f) capacitatea echipei proiectului de implementare a acestuia;
g) nivelul/ gradul de aplicabilitate a actiunilor si rezultatelor (universitate, grup de facultati,
facultate, grup de departamente/ programe, departament/ program);
h) respectarea proportionalitatii actiunilor propuse cu dimensiunea
universitatii/departamentelor-anvergura activitatilor-rezultate asteptate-resurse alocate;
1) pentru directorii de proiecte care au participat la competitiile FFCSU 2021-24, gradul de
atingere al obiectivelor aplicatiilor coordonate de acestia;
j) gradul de implicare al studentilor si doctoranzilor ca grup tinta in cererile de finantare,
precum si de personal din mai multe departamente/facultati ale UAUIM;
k) nivelul de training asigurat pentru studentii, doctoranzii si personalul didactic/auxiliar
titular sau la plata cu ora din cadrul UAUIM;
1) un indicator de sustenabilitate pe termen mediu privind obiectivele competitiei,
posibilitatea de continuitate/caracterul multi-anual sau cadrul suport de dezvoltare pentru
proiecte tip spin-off sau de obtinere de noi finantari.
m) pe langa criteriile de mai sus, granturile materiale FFCSU de cercetare individuala
vor fi evaluate pe baza convergentei activitatilor si rezultatelor propuse prin cerere/aplicatie
cu propunerea/planul de dezvoltare a carierei universitare/de cercetare propriu (eventual cel
cu care a castigat un concurs pe post sau un examen de promovare). Planul de cercetare
individual propus pentru anul 2025 trebuie sa fie n convergenta si cu directiile strategice de
cercetare ale UAUIM.
3. Comisiile de evaluare de la nivelul UAUIM vor fi constituite sub forma de grup de lucru, format
din membri ai UAUIM si alti experti colaboratori, putand fi cooptati inclusiv reprezentanti ai
asociatiilor studentesti din Universitate.
4. Pentru competitie va fi constituitd atat o comisie de evaluare cat si una de contestatii. Acestea vor
avea (cel putin) 3 membri titulari si 1 un supleant;
5. Nominalizarea persoanelor din comisia de evaluare si din comisia de contestatii se va face prin
decizia rectorului UAUIM pe baza propunerii Departamentului pentru Managementul Cercetarii.
6. Fiecare membru titular sau supleant din comisia de evaluare sau de contestatie va completa o
declaratie in vederea semnaldrii unei eventuale stdri de incompatibilitate (declaratia de
incompatibilitate).
7. In situatia unui conflict de interese, titularul se recuzi si este inlocuit de membrul supleant din
cadrul aceluiasi departament; daca se mentine situatia de conflict de interese, va suplini Presedintele
comisiei.
8. Fiecare proiect va fi analizat individual, de cédtre membrii comisiei, conform fisei de
evaluare, Anexa 2 la pachetul de informatii.
9. Membrii comisiei vor ierarhiza proiectele propuse spre finantare in ordinea punctajelor
(mentionandu-se valoarea finantarii propuse de comisie) si le vor transmite spre publicare pe
website-ul www.uauim.ro
10. Evaluarea contestatiilor se va realiza de catre comisia de contestatii alcatuitd conform pt.VII1.4-7
11. Lista finald a proiectelor propuse pentru finantare, cu valoarea finantarii agreate, va fi inaintata
spre aprobare Rectorului / Consiliului de Administratie si va fi publicatd pe site-ul UAUIM.ro
conform calendar.

IX. PREVEDERI FINALE

a) Sumele rdmase neacoperite prin cererile de finantare aprobate sau prin necheltuirea in timpul
implementarii pot fi realocate fie in cadrul unui noi sesiuni de finantare, fie direct unui proiect al
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Departamentului pentru Managementul Cercetdrii, aprobat prin hotarare a Consiliului de
Administratie al UAUIM;

b) o a doua sesiune de finantare poate fi organizata incepand cu luna septembrie.

¢) pentru sumele repartizate prin prezentul document, pot surveni rectificari de buget in functie de
situatii neprevazute si/sau neparticipare la sesiunile de finantare.

d) toate proiectele derulate din fondul de cercetare vor avea informatii generale publicate pe o
pagina dedicata pe site-ul UAUIM.ro, la sectiunea CERCETARE, Competitia FFCSU 2025, in
termen de maxim 1 lund de la demararea proiectului — minim titlu, scop, obiective, echipa,
denumire activitati si denumire rezultate asumate;

e) nu mai tarziu de 30 ianuarie 2026, ora 10.00, se va transmite COMPLETATA INTEGRAL spre
aprobare catre Consiliul de Administratie al UAUIM ANEXA 3a — AUTOEVALUARE / RAPORT
TEHNIC SI FINANCIAR

f) netransmiterea acestora pana la termenul limitd specificat mai sus, sau transmiterea incompleta,
poate atrage dupa sine imposibilitatea de a participa la competitiile de cercetare din anul urmator;

g) publicarea rezultatelor finale ale proiectelor se va realiza dupd aprobarea Consiliului de
Administratie al UAUIM;

h) conform Ordinelor 3259/2025 si 7845/2024, fondurile de cercetare alocate institutiilor de
invatamant superior de stat prin contractul institutional rdmase necheltuite pand la finele anului
calendaristic se reporteaza in anul urmator cu aceeasi destinatie.
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