ANEXA 2

Universitatea de Arhitectura si Urbanism lon Mincu Bucuresti

FISA DE VERIFICARE
a indeplinirii standardelor universitatii

(se completeazd de cdtre candidat)

Post Sef de Lucrari Pozitia L44
Departamentul ,,Sinteza proiectarii de Arhitectura”

Disciplina/disciplinele postului: Atelier de proiectare

Candidat: Stan Sebastian Data nasterii: 28. 11. 1983

Functia actuala: Asistent Institutia: Universitatea de Arhitectura si Urbanism ,lon Mincu”

1. Studii universitare de licenta si masterat

Media de
Institutia de invatamant . Anul romovare a
Nr.crt. ’ L Facultatea/Specializarea . P ..
superior absolvirii studiilor
universitare?
Universitatea Arhitectura 2008 9,15
1. de Arhitectura si Urbanism
,lon Mincu” Bucuresti
2. Studii de doctorat
_— . Anul obtinerii e
Institutia organizatoare de . . : Calificativul
Nr.crt. N . Tema tezei titlului de .
studii universitare de doctorat tezei
doctor
Universitatea Dinamica spatiilor 2012 Bine
1 de Arhitectura si Urbanism interstitiale urbane:
»lon Mincu Bucuresti 1813-1948
Bucuresti

1 Pentru studii cu cicluri de licenta si master distincte, se indicd media aritmetica a mediilor de absolvire a celor doua cicluri
de studii. in cazul absolvirii mai multor programe de master, se ia in considerare primul master absolvit ca finalizare a
calificarii de baza la nivel 7 EQF.
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3. Grade didactice sau de cercetare

Nr.crt. Institutia Domeniul de activitate Perioada Gradul
Universitatea Tnvatdmant superior de | 2015 Asistent
1 de Arhitectura si Urbanism Arhitectura - universitar
,lon Mincu” prezent

Bucuresti

4. Realizari profesional-stiintifice?

4.1. | Vizibilitatea
rezultatelor
activitatii de
cercetare-
proiectare

Implicare in proiecte de cercetare — dezvoltare interdisciplinard a

Tehnologiilor non-invazive de relevare (Scanare 3D si Fotogrametrie) si investigare a
substratului (Aplicabilitatea in ingineria civild a radarelor cu penetrare in sol), materializatd
prin diseminare, publicare si managementul grupurilor de ucru.

Implicare in proiecte de cercetare interdisciplinard a Arheologiei experimentale,
materializate prin organizarea unui workshop multi-anual, prin diseminare si publicarea de
articole.

Proiecte de cercetare-dezvoltare:

2013 +2017:
Cost Action Tu1208 Civil Engineering Applications Of Ground Penetrating Radar;
(Membru in comitetul de management)

2010 + 2019:

Scoala de vard anualg, interdisciplinara, de Arhitecturd si Arheologie Experimentald,
sat Sultana, comuna Manastirea, jud. Calarasi, 10 editii consecutive (organizator si
coordonator al sectiunii de Arhitectura);

4.2. | Experienta
semnificativa
pentru postul
in concurs

Asistent universitar:

12 ani de activitate continud in cadrul U.A.U.I.M.

Indrumarea atelierelor de proiectare, indrumarea, in co-tuteld, a proiectelor de diplomd,
realizarea temelor pentru Schita de schitd, secretar in comisiile de Diplomd si Prediplomd

Arhitect:
Proiectare de Arhitecturd si Coordonare de proiect: Proiecte cu finantare europeand

Manager de proiect:
Coordonarea activitdtilor de Design si expansiue Real Estate.

Auditor energetic pentru cladiri:
Auditre energeticd si analiza performantei energetice a clddirilor (rezidentiale, industriale,
de birouri)

4.3. | Calitatea
activitatii
didactice
prestate

Predare bazatd pe cunostintele dobdndite in urma activitdtilor de proiectare, cercetare si
executie,ce are ca scop fundamental transmiterea determinantilor logici ce permit realizarea

unei legdturi cognitive intre contextul dat si rezultatul cdutate.

O relatie constant echilibratd, proactivd si constructivd cu studentii.

Evaludri constant pozitive din partea Directorului de Departament.

4.4. | Contributiila
consolidarea
si prestigiul
comunitatii
academice a
UAUIM

Integrat in colectivul de indrumare a Atelierului de proiectare si in activitdtile
Departamentului.

Implicat in desfdsurarea examenelor de Diplomd si Admtere.

Implicat in ofertei educationale a Universitatii in mediul pre-universitar si in cadrul tdrgurilor
de profil.

Data 02 07 2021

Semnatura candidatulUi ........ccccevvvviviviiieiinieiiinnens

2 se prezintd realizdrile din intervalul trecut de la ultima promovare, respectiv din ultimii 3 ani pentru candidatii la posturi
de asistent sau cercetdtor sau ultimii 5 ani pentru candidatii proveniti din afara invatamantului universitar.




